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ATOS OFlC!AIS DO PODER EXECUTIVO |

DECRETO N° 002 DE 02 DE JANEIRO DE 2017.

Dispde sobre atualizagdo monetaria dos
tributos municipais para o exercicio de
2017 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuigtes legais, e em conformidade com o que the confere o inciso Vi, do
art. 70 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 385 e §4° do art. 456 da Lei
Complementar Municipal n° 025/2013, que “Dispbe sobre ¢ Sistema Tributério
Municipal”;

CONSIDERANDO que o IPCA-e de 2016 resultou no percentual de 6,58%
(seis inteiros e cinquenta e oito centésimos por cento), apurado pelo IBGE em
15 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1°. O indice para a atualizaggo monetaria a ser aplicado sobre os valores
que servem de base para o fangamento e cobranga dos iributos municipais,
referentes ao exercicio de 2017, é de 6,58% (seis inteiros e cinquenta e oito
centésimos por cento), conforme a variago do indice Nacional de Pregos ao
Consurnidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
Estatistica - IBGE (IPCA/IBGE).

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposigbes em contrério.

Agéncia de Tecnologia, Cigncia e Inovagdo de Timon - ATI

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso {l do art. 15 da
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Lei Municipal n° 1289, de 28 de dezembro de 2004, SUELI MARIA
CONCEICAC BARROS DA SILVA CAPUAMA, para exercer, interinamente, o
cargo em comissdo de Secretaria-Chefe do Gabinete do Prefeito, simbolo S-1,
até ulterior deliberagdo.

PORTARIA N° 003/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.
NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢Ses que thes s&o conferidas pelos incisos VI e Xi do art. 70, inciso
X e o art. 93, inciso 1}, alinea “a" da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com-o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei- Municipal n° 1209, de 28 de dezembro de 2004, JOAO SANTOS DA
COSTA, servidor efetivo, para exercer, interinamente, o cargo em comiss&o
de Procurador Geral do Municipio, simbolo 8-1, até ulterior deliberag@o.

PORTARIA N° 001/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017,

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAC, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que lhes s&o conferidas pelos incisos Vi e Xl do art. 70, inciso
X e o art. 93, inciso }l, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com ¢ disposto no inciso 1l do-art. 15 da
Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, JOAROD BATISTA LIMA
PONTES, para exercer, interinamente, o cargo em comissdo de Secretério
Municipal, simbolo S-1, da Secretaria Municipal de Govemo, -até ulterior
deliberacdo.

PORTARIA N° 004/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicdes que lhes s&o conferidas pelos incisos Vi e Xi do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso 1i, alinea “a" da Lei Orgénica do Municipio (LOM]),

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, ANA LUCIA VAZ
FERREIRA MOURA, para exercer, interinamente, o cargo em comisséo de
Contraladora Geral do Municipio, simbolo-S-1, até ulterior deliberago.

PORTARIA'N® 005/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.
Nomeagao de Cargo Comissionado.

O PREFEITC MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAQ, no uso
das atribuicdes que lhes sB0 conferidas pelos incisos Vi e Xl do art. 70, inciso
IX e ¢ art. 83, inciso 1, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1% NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso i do art. 15 da
Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, RAIMUNDO ALVES
LIMA, para exercer o cargo em comiss8o de Secretério-Executivo Especial,
simbolo DNE-1, da Secretaria Municipal de Finangas, deste Municipio.

PORTARIA N° 002/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuigdes que lhes s@o conferidas pelos incisos Vi e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 83, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:
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PORTARIA N° 006/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAQ, no uso
das atribuicdes que thes sdo conferidas pelos incisos Vi e Xi do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso Ii, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:
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Art. 1°. DESIGNAR, de conformidade com o dlspusto no inciso i do art. 15 da
Lei Municipal n® 1298, de 28 de dezembro de 2004, RAIMUNDO ALVES
LIMA, Secretaric-Executivo Especial, para exercer, interinamente, o cargo em
comissdo de Secretario Municipal, simbolo S-1, da Secretaria Municipal de

Administrag@o e Gestdo de Pessoal, sem prejulzo das atribuigbes do
que atualmente ocupa, até ulterior deliberagio.

Mumctpai s;mbolo S-1, da Secretana Mumcspa! de Meio Ambyente até uitenor
deliberagéo.

PORTARIA N° 007/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA,

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuigbes que lhes séo conferidas pelos incisos Vi e X! do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso I, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso i do art. 15 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, SEBASTIAO CARLOS
DA ROCHA FIiLHO, para exercer, interinamente, o cargc em comisséo de
Secretario Municipal, simbolo 8-1, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestéo, até ulterior deliberagéo.

PORTARIA N° 013/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.
NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuigbes que lhes sdo conferidas pelos incisos Vi e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso lf do art. 15 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, ANTONIO LUCELIO
CARVALHO MENDES, para exercer, interinamente, o cargo em comisséo de
Secretario Municipal, simbolo S$-1, da Secretaria Municipal de Esportes,
Juventude e Lazer, até ulterior deliberagso.

PORTARIA N° 008/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017,

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADC DO MARANHAO, no uso
das atribuigbes que thes sio conferidas pelos incisos Vi e Xl do art. 70, inciso
X e o art. 93, inciso I, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso i do art. 15 da
Lei Municipal n° 1298, de 28 de dezembro de 2004, DINAIR SEBASTIANA
VELOSO DA SILVA, servidora efetiva, para exercer, interinaments, o cargo
em comisséo de Secretdria Municipal, simbolo S-1, da Secretaria Municipal de
Educagao, até ulterior deliberago.

PORTARIA N° 014/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuigdes que thes s&o conferidas pelos incisos Vi e Xi do art. 70, inciso
X e o art. 93, inciso li, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

A1 ROMEAR. de conformidade com o disposto no inciso 1f do art. 15 da

Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, VICTOR HUGO SARAIVA
DE - ALMEIDA, para ‘exercer, interinamente, ¢ cargo em comissdo de
Secretério - Municipal, simbolo  S-1, -da  Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho ¢ do Tutismo, até ulterior deliberagéo.

PORTARIA N° 009/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.
NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuices que lhes séo conferidas pelos incisos Vie Xl do art. 70, inciso
IX e oart. 93, inciso Il alinea “a” da Lei Orgénica do Municipic (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso il do art. 15 da
Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, MARCIO DE SOUZA SA,
para exercer, interinamente, 0 cargo em comiss&a de Secretédric Municipal,
simbolo S-1, da Secretaria Municipal de Satide, até ulterior deliberagéio.

PORTARIA N° 015/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuigBes que hes sfo vonferidas pelos incisos Vi e Xi do art. 70, inciso
X e o art. 93, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR, de'conformidade com o-disposto no inciso Hl do art. 15 da

Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, MARIA DO ROSARIO DE
FATIMA NUNES LEAL, para exercer, interinamente, o cargo em comissao de

PORTARIA N° 011/2017-GP DE 1°DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no'usc
das atribuigbes que lhes sio conferidas pelos incisos Vi e Xl doart. 70, inciso
X e o art. 83, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso It do art. 15 da
Lel Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, LOURIVAL ALVES DE
LIMA JUNIOR, para exercer, interinamente, 0 cargo em comissdc de
Secretdric Municipal, simbolo S-1, da Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura, até ulterior deliberacdo.

Secretdria - ‘Municipal, ‘simbolo’ 8-1,7 da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, até ulterior deliberagéo.
PORTARIA N° 017/2017.GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM CQMISSQO, QUE INDICA.

© PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAGC, no uso
das atribuicdes que Thes sdo conferidas pelos incisos Vi e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso li, alinea “a” da Lei Orgaénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°, NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso il do art. 15 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIZ FRANCISCO DE
FRANGCA SEGUNDO, para exercer, interinamente, o cargo em comissdo de
Secretdric  Municipal, simbole S-1, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural, até ulterior deliberagdo.

PORTARIA N° 012/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.,

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuigbes que lhes s&o conferidas pelos incisos Vi e X1 do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso I, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso il do art. 15 da

Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, JAILSON DE OLIVEIRA
SOUSA, para exercer, interinamente, o cargo em comissdo de Secretario

JCEP-6
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PORTARIA N° 018/2017-GP DE 1° DE JANEIRO DE 2017.

NOMEIA INTERINAMENTE PARA CARGO
EM COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que thes s&o conferidas pelos incisos Vi e Xi do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, MARIO VIEIRA DE
ALENCAR FILHO, para exercer, interinamente, o cargo em comissé@o de
Secretario Municipal, simbolo S-1, da Secretaria Municipal de Finangas, até
uiterior deliberagao.
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5.5.2 Jazigo/Carneiro 60,00 patio de detencéo
5.5.3 Transferéncia de perpetuidade de 250,00 Remog&o e reboque de demais veiculos
186 . = 100,00
sepultura automotores para patio de detengdo
5.5.4 22 via de perpetuidade, retificac@o de 35,00 Permanéncia no patio de detengéo de
documentos e Certiddes. 17 veiculos automotores e ciclomotores por 2,00
5.5.5 Licenca para fazer servigos 35,00 dia
5.5.6 Alargamento de sepultura 90,00 Permisséo anual por desenvolvimento
5.5.7 Manutengéo e Conservagio 15,00 18 atividade comercial em area de 300,00
5.5.8 Entrada e retirada de ossada 50,00 estacionamento
ANEXO Xi
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013. LEI MUNICIPAL N° 1892 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.
TABELA 2

TAXA DE UTILIZACAO DE BENS PUBLICOS

. @ e
gricultores familiares organizados
em associagbes, cooperativas ou
assentamentos, que possuam até
1(um) mddulo fiscal.

Agricultores familiares ndo
vinculados a associagdes,
cooperativas ou assentamentos,
que possuam até 1{um) modulo
fiscal.

Pequenos  produtores  rurais,
vinculados ou n&o a associagbes
comunitariass e de  classe,
detentores de 1,1 {um virgula um)
até 4 {(quatro) médulos fiscais.
Médios produtores rurais,
vinculados ou n@o a associagdes
comunitdriass e de  classe,
detentores de 4,1 (quatro virgula
um) até 15 (quinze) maodulos
fiscais.

Grandes produtores rurais,
vinculados ou nd@o a associagbes
comunitérias e de  classe,
detentores de classe, detentores
de mais de 15(quinze) moddulos
ficais.

20 66,00

3 72,00

4 84,00

5° 84,00

ANEXO XI
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.
TABELA 3
TAXA DE SERVICOS DIVERSOS RELACIONADOS COM O SETOR DE
TRANSPORTES

1 Permiss#o para veiculos ciclomotores 45,00

2 Permisséo para veiculos automotores ate 160,00
17{dezessete) lugares

3 Pe.rm!ssao para veiculos automotores 150,00
acima de 17(dezessete) lugares

4 Transferéncia de permissdo de moto-taxi 100,00

5 Transferéncia de permissédo de taxi 100,00

[:] Transferéncia de permissao van/onibus 140,00

7 Vistoria anual para ciclomotores 30,00

8 Vistoria anual para veiculos com 60.00
capacidade de carga de até 500 kg !

9 Vistoria anual para veiculos com 90.00
capacidade de carga acima de 500 kg !

10 Ba‘xxa cad.astral para qualquer tipo de 50,00
veiculo (ciclo ou automotores)

1 Re'novacép anual da permissdo para 30,00
veiculos ciclomotores

12 Permisséo para. interdigdo de vias sem 50,00
agente de transito
Permissao para interdicdo de vias com

13 até 04 agentes de transito 200,00
Remogao e reboque de veiculo

14 . . " 50,00
ciclomotores para o patio de detengéo
Remogao e reboque de veiculo automotor

18 ) . 80,00
com capacidade de carga até 500 kg para

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO E ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE TIMON-MA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Fago saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art, 70, inciso Hi, da Lei Orgénica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

TITULO
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°, A organizaggio do Poder Executivo do Municipio de Timon, Estade do
Maranh3o, sera regida pelas disposigbes constantes na presente Lei e
pautar-se-d pelos principios juridicos da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade, transparéncia, ética, razoabilidade, interesse
publico, participagdo popular, economicidade, profissionalismo, eficiéncia,
além de outros previstos na Lei Organica Municipal, Constituic@o Estadual e
na Constituiggo Federal.

Art. 2°, No exercicio de suas atividades os 6rgos administrativos do Poder
Executive Municipal deverfio ater-se ao cumprimento eficiente de suas
finalidades, objetivando: .

| - democratizar a agdo administrativa, através da participagéo direta da
sociedade civil, de forma a contemplar as aspiragdes dos diversos segmentos
sociais, possibilitando a criagéo de canais de participagéo e controle sobre a
execugdo dos servigos pablicos;

I} - capacitar e valorizar o servidor publico;

1l - melhorar os indicadores e a avaliagdo do desempenho da Administragéo
Publica Municipal com o objetivo de obter alocagdo 6tima e adequada dos
recursos publicos no atendimento as necessidades da populagéo;

IV - melthorar a qualidade e a abrangéncia dos servigos ptiblicos municipais,
que deverdo observar os principios da universalidade, igualdade, modicidade
e adequagao;

V - estimular a gestdo desceniralizada quer territorial, funcional ou
socialmente, a fim de aproximar a ag#o governamental dos cidaddos-usuérios
& promover o desenvolvimento local, funcionando como agente de mobilizaggo
e integrag@o dos recursos sociais;

Vi - estabelecer um modelo de gestdo com orientag8o finalistica, capaz de
possibilitar o aumento do grau de eficiéncia e responsabilidade dos gestores
publicos;

Vil - implementar na gestdo governamental o planejamento estratégico e a
gestdo integrada das politicas publicas, privilegiando 2 ética e a transparéncia;

Vi - estabelecer formas de comunicaggo governo-sociedade que permitam a
adogio e participagio da perspectiva do cidaddo-usudrio nas agbes de
melhoria continua da qualidade dos servigos pablicos;

iX - preservar o equilibrio das contas municipais e aumentar a capacidade de
investimento do Municipio.




il - A Quvidoria da Guarda Municipal, em nivel hierdrquico de departamento,
como orgéo permanente, autbnomo e independente funcionalmente, tendo por
objetivo assegurar de modo permanente e eficaz a preservagfo dos principios
da legalidade, moralidade e eficiéncia dos atos dos servidores da Guarda
Municipal.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo regulamentara por Decreto, as
competéncias e atribuigbes do érgdo criado por este artigo.

secéo XVl
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER

Art. 50. A Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer - SEMEJ,
compete planejar, coordenar e articular a execugdo das politicas do esporte,
lazer e Juventude do Municipio; coordenar as atividades de praticas
esportivas, recreativas e de lazer para a populagdo; coordenar as atividades
de planejamento, implantagdio e controle de equipamentos esportivos no
Municipio; coordenar a execugdo de suas atividades administrativas e
financeiras; coordenar e executar as atividades de integragao e valorizagao de
politicas publicas para a juventude; e exercer outras atividades correlatas
designadas pelo Prefeito ou atribuidas nos termos do regimento.

segdo XViil
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SEMDR, compete
formular, programar, executar, avaliar e fiscalizar as politicas, programas,
projetos e demais agOes relativas a cadeia produtiva e ao abastecimento;
estimular e fomentar as atividades de produgo rural; conceder assisténcia &
formulagdo de nlcleos de produgéo rural; promover a difusdo técnica das
atividades da agricultura, da pecudria e de hortifrutigranjeiros; manter a
vigilancia e a promogao da defesa e inspegdo de produtos de origem animal,
vegetal e mineral no &mbito das competéncias municipais; desenvoiver e
fortalecer o associativismo e o cooperativismo, no meio rural; promover a
criagdio de fundos especiais de investimentos e de incentivos destinados ao
desenvolvimento rural do Municipio; promover agdes de apoio & insergéo
mercadolégica da produgdo local; monitorar 0 uso de agrotéxicos e incentivar
0 uso de métodos alternativos de controle de pragas e doengas; incentivar a
agricultura agroecolbgica, visando agregar mais valor aos produtos e &
prote¢do dos recursos ambientais; e exercer outras atividades correlatas
designadas pelo Prefeito ou atribuidas nos termos do regimento.

segao XIX
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAQ

Art. 52. A Secretaria Municipal de Habitagdo - SEMUH, compete formular,
acompanhar e coordenar a politica habitacional do municipio de Timon;
propor, elaborar e administrar projetos e programas voltados para o
atendimento das necessidades habitacionais da populag@o de baixa renda;
planejar, desenvolver, pesquisar, estudar, executar, controlar e fiscalizar as
atividades relacionadas com a questdo habitacional; promover o trabatho
técnico e social de geragBo de emprego e renda co-relacionado aos
programas habitacionais; promover a coleta, o cadastramento, o
levantamento, o acompanhamento e a andlise de dados para fins de inscrigdo
de mutudrios para a inclusdo nos programas voltados ao acesso a moradia de
baixa renda; promover a articulagdo com os érgdos setoriais, federais
estaduais e sociedade civil, com vistas & formulagdo, acompanhamento, e
avaliaglo de planos, programas e projetos voltados ao desenvolvimento
habitacional; diagnosticar a situagdo habitacional do municipio, com vista a
implementagdo de politica habitacional adequada, e fins estatisticos; atuar em
consondncia com as diretrizes e normas do Conselho Gestor Municipal de
Habitacdo de Interesse Social; fazer executar a Politica Municipal de
Habitag8o; atuar em conformidade com o plano de governc da Administragéo
Municipal e politica Nacional de Habitagdo; e exercer outras atividades
cotrelatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas nos termos do regimento.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
segdo i
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 53. Os Secretarios Municipais, autoridades equiparadas, inclusive os
dirigentes de entidades da administragdo indireta, tém as seguintes
atribuicGes:

I - promover a administragd@o geral da Secretaria, em estreita observancia as
disposigdes normativas da Administragéo Pablica Municipal;
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i - ordenar despesas das respectivas unidades orgamentérias e dos fundos a
elas vinculados, nos limites dos correspondentes créditos orgamentérios;

il - autorizar a realizago de despesas e determinar a emiss@o da nota de
empenho, e o respectivo pagamento;

IV - autorizar a concesséo de Adiantamento;

V - exercer a representagdo politica e institucional do setor especifico da
pasta, promovendo contatos e relagdes com autoridades e organizagdes de
diferentes niveis governamentais;

VI - assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretarios do Municipio em
assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;

VI - despachar com o Prefeito;
VIl - participar das reunides do Secretariado e dos 6rgdos colegiados
superiores, quando convocado;

X - fazer indicagbes ao Prefeito para o provimento de cargos em comissao,
e/ou fungdes gratificadas;

X - instaurar o processo disciplinar no ambito da Secretaria, inclusive aplicar
penas administrativas e disciplinares, observada a legislaggo pertinente;

Xl - promover o controle e a supervisdo das entidades da administracdo
indireta vinculadas & Secretaria;

Xl - delegar competéncias aocs subordinados hierarquicamente;

XHi - apreciar, em grau de recursc hierdrquico, quaisquer decisbes no ambito
da Secretaria, dos 6rgdos e das entidades vinculadas ou subordinadas,
ouvindo sempre a autoridade cuja decis@o snsejou o recurso, respeitados os
limites legais;

XV - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;

XV - determinar ou dispensar a realizagdo de licitagdes;

XVi - aprovar a programagdo a ser executada pela Secretaria, orgdo e
entidades a ela subordinadas ou vinculadas, a proposta orgamentaria anual e
as alteragbes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XVii - expedir atos normativos sobre a organizagao administrativa interna da
secretaria, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores, e sobre a
aplicaggo de leis, decretos ou regulamentos de interesse da Secretaria;

XVill - apresentar, anualmente, relatérios analiticos das atividades da
Secretaria;

XiX - assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos
bilaterais ou multilaterais de que o Municipio participe, quando tiver
competéncia delegada, nos termos da Lei Organica do Municipio;

XX - promaver reunides periddicas de coordenagdo entre os diferentes
escaldes hierdrquicos da Secretaria;

XXI - atender prontamente as requisicbes e pedidos de informagbes do
Judiciario e do Legisiativo, ou para fins de inquérito administrativo, inclusive,
atender as solicitagles e convocagdes da Camara Municipal;

XXit - desempenhar outras fungdes que the forem determinadas pelo Prefeito.

segio it
DAS DEMAIS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 54. As demais autoridades da administraggo municipal tém suas
afribuicdes determinadas em atos de delegagdo de competéncia e nos
regimentos internos dos 6rgdos onde tiverem exercicio, aprovados por ato do
Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOV
DOS CONSELHOS E FUNDOS

Art, 55, Os Consethos Municipais s@o orglos colegiados, instituidos como
auxiliares do Poder Executivo, com a finalidade de assessorar a Administragéo
Pablica no planejamento, anélise e tomada de decisGes em matéria de sua
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